Strategie-Werkstatt: Integration internationaler Arbeitskrafte in Betriebe -
Strategien - Gute Praxis — Unterstutzungsstrukturen

Datum: 24.06.2026

Ort: Fernuniversitat in Hagen, UniversitatsstraBe 33, Gebaude 2, Raum 1-3

1. Ziel

Die Veranstaltung zeigt Unternehmen praxisnah, wie die Integration internationaler
Fachkrafte erfolgreich gestaltet und eine langfristige Bindung an den Betrieb erreicht werden
kann. Anhand bewahrter Praxisbeispiele werden erfolgversprechende Ansatze vorgestellt
und konkrete Unterstltzungsangebote in Hagen aufgezeigt.

Dazu laden das Kommunales Integrationszentrum und die agentur mark GmbH
Unternehmen und Institutionen herzlich ein, die internationale Arbeitskrafte beschéaftigen
oder deren Einsatz planen.

Im Anschluss an die Veranstaltung besteht die Moglichkeit, sich individuell zu konkreten
Forder- und Unterstltzungsangeboten beraten zu lassen.
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Zeitrahmen

15:00 - 15:05

15:05-15:15

15:15-15:25

15:25-15:35

15:35-15:50

15:50 -16.00

16:00-16.20

16:20-16:30

Ablauf zur Veranstaltung

15:00-17.30 Uhr

Inhalt

Eréffnung

Programm

GruBworte

Arbeitgeberschmiede Siidwestfalen
Attraktive Arbeitgeber flr internationale
Fachkrafte

Integration internationaler Fachkrafte in
Betriebe

Strategien — Gute Praxis — Erfahrungen

Das Kommunale Integrationsmanagement
(KIM): ,,Unterstlutzung fir Betriebe und

arbeitsmarktorientierte Zugewanderte im
Rahmen von NRW.integrativ.”

Pause

Beratungs-, Unterstiitzungs- und
Forderangebote fur Arbeitgebende

Berufsbezogene Sprachkurse

Referent

Rektor Prof. Dr. Stefan Sturmer,
Fernuniversitat Hagen

Johanna Muhl, agentur mark

Karin Kdéppen, Burgermeisterin
der Stadt Hagen

Savas Beltir, Ministerium far
Kinder, Jugend, Familie,
Gleichstellung, Flucht und
Integration des Landes
Nordrhein-Westfalen (MKJFGFI)

Andreas Schroller, agentur
mark

Shyney Vallomtharayil,
NRW Fachkrafteagentur
International

Dr. Thomas Mittmann,
Kommunales
Integrationsmanagement
Hagen

Fabienne Hoffmann, Agentur
far Arbeit Hagen

Lukas Howad,
Jobcenter Hagen

Olga Tomaspolski, Andreas
Kimmel, Bildungskreis
Handwerk e.V.



Zeitrahmen Inhalt Referent

Moderiertes Interview: Gute Praxis bei der
Anwerbung und Integration in Betriebe.
Betriebe berichten aus der Praxis:

Olivia Aschke - Geschéaftsfiihrerin

Aschke Seminare und Moderation
16:30-17:00 Qualifizierung GmbH Andreas Schroller,
Jann Roger — Geschaftsfiihrer der agentur mark
Hagener Kalte- und Klimatechnik
GmbH Kaltetechnik
Sebastian Kamm - Geschaftsfiihrer
Backerei Kamm.
ab 17:00 Netzwerken und direkte Beratung an den Standen der Partner

17.40 Ende



