
 
 

 

Stellenausschreibung für das Projekt „Arbeitgeberschmiede Südwestfalen – Welcome 
Internationals“ – Projektmanagement im Bereich Fachkräftesicherung (m/w/d) 

Unternehmen:   

Die agentur mark GmbH ist der öffentliche Dienstleister für die Arbeitsmarkt- und 
Beschäftigungsentwicklung in der Märkischen Region. Wir schaffen Projekte zur Fachkräftesicherung 
und fördern u.a. die Integration internationaler Fachkräfte in die Region Hagen, Ennepe-Ruhr-Kreis und 
den Märkischen Kreis. 

Position:   

Wir suchen eine Absolventin oder Absolventen für das Förderprojekt „Arbeitgeberschmiede Welcome 
Internationals“ zur Unterstützung von Arbeitgebern bei der Integration internationaler Fachkräfte. Es 
handelt sich um eine Schwangerschaftsvertretung von Januar bis April 2025 (Teil- oder Vollzeit ist 
möglich). Bei Eignung sind weitere Einsatzmöglichkeiten in der agentur mark GmbH möglich. 

 

Aufgaben:   

o Beratung von Unternehmen zur Integration internationaler Fachkräfte und Entwicklung 
nachhaltiger Strategien 

o Durchführung von Informationsveranstaltungen und Workshops in den Bereichen Vielfalt, 
Inklusion und Arbeitsintegration 

o Aufbau eines Unterstützungsnetzwerks mit Partnerorganisationen (z. B. Vereinen, 
Integrationszentren, Ausländerbehörden) 

o Begleitung von Unternehmen bei der Etablierung einer Willkommenskultur 

 

Profil:   

o Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor/ Magister) z.B. IM Pflege- und 
Gesundheitsmanagement, Diversity, BWL, Sozialer Arbeit, Pädagogik oder einem verwandten 
Bereich 

o Interesse an Integrationsthemen und Projektarbeit 
o Hohe Kommunikationsfähigkeit und Freude an Netzwerkarbeit 
o Gute Kenntnisse in MS Office, Social Media und digitalen Kommunikationsformaten 
o Führerschein und Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKWs (gegen Entschädigung) 

 

Wir bieten:   

o Eine Anstellung mit Vergütung nach dem Tarifvertrag Öffentlicher Dienst (EGT 11) 
o Familienfreundliche Bedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten und Möglichkeiten für mobiles 

Arbeiten 
o Zusammenarbeit in einem engagierten, innovativen Team mit viel Gestaltungsspielraum 

 

Bewerbung:   

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an kling@agenturmark.de. Für inhaltliche Fragen wenden 
Sie sich an Andreas Schroller unter 02331-48878-17 oder schroller@agenturmark.de 


