Wie viel Familie steckt
in lhrem Unternehmen?

Individualitat fur Erfolg und Starke nutzen!

Liebe Unternehmerinnen und Unternehmer, _
lhr Unternehmen erfolgreich fiihren heiRt

06.2025
mit den Besten arbeiten. Stimmt das Team
bei Ihnen? Welche Anforderungen stellen 0 15 30 8 30 U
lhre Mitarbeiter an Sie? Konnen es sich kleine

Unternehmen leisten familienfreundlich zu Forum, WetterstraRe1
sein? Was bedeutet das fir Sie - nur Teilzeit 58313 Herdecke

oder geht es um mehr?

Familie und Unternehmen: Diese beiden Worter verkniupfen Chancen und
Herausforderungen. Gemeinsam mit lhnen - insbesondere mit produzierenden
Unternehmen bis 50 Mitarbeitende - mochten wir die daraus entstehenden Themen neu
und zukunftsorientiert denken. Unsere Arbeitsgemeinschaft FamilieUnternehmen hat
vier Workshops vorbereitet:

o Kreativer Umgang und daraus resultierende Arbeitszeitmodelle

e Genug geredet? - Kommunikation ist kein Kaffeeklatsch!

o Meckerecke: Einwande in positive Energie umwandeln und Grenzen setzen

e Typgenaue Besetzung, kooperierende Personalgesprache, dabei keine Angst vor
Fluktuation

Lassen Sie sich inspirieren. Tauschen Sie sich produktiv aus. Gehen Sie danach mit
Anregungen und neuen Modellen in lhr Unternehmen. Wir freuen uns, Sie
kennenzulernen und mit lhnen die Arbeitszeit in kleinen Unternehmen innovativ zu
diskutieren.
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https://en-agentur.de/events/einladung-zu-workshops-zum-thema-individuelle-arbeitsmodelle-fuer-unternehmen

